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Möte för utbyte av tankar kring  
Snedskär, 2025-11-11 
 

 
 
Den 18/10 sändes nedanstående kallelse ut till samtliga som har båtplats på Snedskär. 

Styrelsen för Snedskär bjuder in till ett gemensamt samtal om hur vi tillsammans 

ser till att ön fortsätter vara trivsam, säker och välfungerande. 

Ute på Snedkär hör vi ofta många bra diskussioner om förbättringar, möjliga 

lösningar och ibland också viss oro. Det är viktigt för oss i styrelsen att ta till vara 

på alla era kloka tankar, kreativa idéer och funderingar. Vi vill lyssna, diskutera och 

tillsammans med er hitta vägar framåt. 

Alla idéer kanske inte kan bli verklighet, vår budget är begränsad och bygger på 

intäkter från båtplatser samt avgifter från gästande båtar. Vi kan göra mycket med 

engagemang, samarbete och gemensam vilja. 

Syftet med mötet är att 

• Få ta del av era tankar och idéer 

• Få inspiration till framtida arbetsdagar och underhållsprojekt 

• Skapa möjlighet för dig som vill engagera dig mer att prata direkt med oss i 

styrelsen. 

Varmt välkommen till ett öppet och positivt samtal om vårt Snedskär! 

Snedskärsstyrelsen  

genom Catarina Haapaniemi, ordförande 

 
Drygt 30 medlemmar deltog vid mötet och en mängd goda idéer framfördes. 

Diskussionerna kring borden var livlig och i en positiv och kreativ anda. 

I bilaga 1 finns den presentation som visades under kvällen och bilaga 2 innehåller en lista 

över de förslag till förbättringar som lämnats av hamnkaptener 

Här följer en kort sammanfattning av de tankar och idéer som diskuterades och som nådde 

sekreterarens öron. 
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Bastun  

Det nämndes att bastun är mycket uppskattad av gästande båtar. Den ved som köps in är 

anpassad för att räcka under båtsäsongen. Eftersom Snedskär är stängt under vinterhalvåret 

måste den som ska basta på vintern ta med sig egen ved. 

Svante ser till att detta framgår av instruktionerna. 

En deltagare ställde frågan om intäkterna från bastun täcker kostnaderna för ved mm. 

Någon förklarade att bastun går med vinst trots att priset för bastubad endast är 150 kr/tim. 

Det nämndes att priset för att basta ofta är dubbelt så högt i andra hamnar. 

Transport av ved från parkeringen till ön är ett återkommande stort arbete under 

arbetsdagarna. Någon undrade om det kanske skulle vara möjligt att få veden levererad till 

stranden, vilket skulle ta bort ett ansträngande och farligt jobb och dessutom ge mer 

arbetsresurser för andra jobb. 

Cattis förklarade att styrelsen kommer att se över priset för bastubad på Snedskär och 

undersöka möjligheterna för att få veden levererad till stranden. 

SMS när man kommer åter 

En medlem med erfarenhet av hamnkaptensjobbet framförde att det är önskvärt att 

återvändande båtar skickar SMS, i stället för att ringa, när de vill att hamnkapten ska vända 

båtplatsens skylt till rött. 

Svante kommer att revidera informationen angående detta. 

Städning av köket 

Det framkom att städningen i köket ibland är dålig. Det varnades för risken för sjukdomar 

om man t.ex. använder en skärbräda som inte har diskats noggrant. 

Även hanteringen av kökets diskhanddukar diskuterades. 

Cattis sa att dessa frågor kommer att diskuteras vidare inom styrelsen. 

Arbetsuppgifter och ansvarsområden på Snedskär 

Cattis berättade att Janne Pettersson och Mats Karlsson, tillsammans med arbetsledarna  

P-O Nilsson, Hans Karlsson och Lars Bellander, gör en mycket stor arbetsinsats för att 

hålla Snedskär tryggt och fint. Hon berättade vidare om sin önskan om att vi ska kunna 

organisera oss så att fler blir mer delaktiga i arbetet.  

Det nämndes att flera medlemmar spontant gör diverse arbetsinsatser och att t.ex. Mikael 

Bergman numera bistår Janne vid arbeten med bryggor mm. 

Men Cattis efterlyste ett mer organiserat sätt att fördela arbetet på fler personer och att 

samtidigt lära upp fler på de uppgifter som Janne och Mats har. 

Hon sa att det skulle vara bra om någon kunde ta ett ansvar för klubbstugan, någon för 

sanitetshuset, någon för bastun osv. (efter mötet meddelade Gunilla Karlsson och Gudrun 

Appelquist att de kan ta ansvar för klubbstugan) 

Nils Dahlbäck tog upp riskerna med att mycket kunnande endast finns hos en person och 

föreslog någon form av lärlingskap under de huvudansvariga. 

Det ställdes en fråga om vilken information som nya Snedskärsliggare får. Får de t.ex. 

information om att de ska delta i arbetsdagar och vara veckovärd samt, när de vistas på 

Snedskär, förväntas hjälpa hamnkapten eller veckovärd om speciella behov uppstår? 

Cattis förklarade att styrelsen ska se över informationen så att detta framgår. 
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Det föreslogs att styrelsen gör ett utskick till medlemmarna där de informeras om vikten av 

att arbetsuppgifterna fördelas och samtidigt uppmanas att svara på frågor om vilka 

ansvarsområden de kan tänka sig att engagera sig i.  

Hans Karlsson berättade att arbetsdagarna kan vara ett bra tillfälle att se vilka färdigheter 

medlemmarna har och att prata med dem om de kan tänka sig att ta ansvar för någon 

speciell uppgift. 

Det föreslogs att styrelsen ska göra någon form av organisationsschema där olika 

arbetsområden/arbetsgrupper framgår och där det finns plats att lägga in namn på personer 

med en viss uppgift. Det betonades att Snedskärs styrelse inte behöver utökas utan att de 

olika grupperna rapporterar till styrelsen. 

Cattis sa att styrelsen ska försöka göra ett sådant schema till vårmötet 2026. 

Det nämndes att t.ex. samordning av midsommarfirande skulle kunna ligga under en 

grupp. 

Förslag om medhjälpare till hamnkaptenen 

Det framfördes en idé om att någon kväll under de mest intensiva veckorna engagera en 

medhjälpare till hamnkaptenen, t.ex. under söndagskvällen. Lämpliga uppgifter som då 

skulle kunna utföras av hamnkapten + medhjälpare är t.ex. 

• Klippa gräs på parkeringen 

• Rensa golvbrunnar 

• Spola avloppsbrunnen 

• Bära ut sopsäckarna på bryggan 

Halkskydd på berghällar – brygga längs stranden - bidrag 

Janne Pettersson berättade att den branta backen ned mot röda boden, när man kommer 

från flotten, kommer att bestrykas med betong för att minska halkrisken. 

Någon nämnde då en gammal vision om att anlägga en gångväg/brygga längs Snedskärs 

södra strand, mellan flotten och badstranden. 

Det nämndes då att det kan finnas diverse bidrag att söka från bl.a. arvsfonden. Detta 

gäller främst för ungdomsverksamhet, anpassning för rörelsehindrade och miljöåtgärder. 

Fartbegränsning förbi Snedskär 

Någon påpekade problemet med svall från fartyg som passerar i farleden förbi Snedskär 

och undrade om vi inte bör ansöka om fartbegränsning. 

Det nämndes att BSS tidigare fått avslag på en ansökan om fartbegränsning men att det 

numera finns möjlighet att utan beslut från Länsstyrelsen sätta upp sjövägmärket Svallfri 

fart. 

 

Anteckningar av  

Svante Håkansson 

Sekreterare för Snedskär 

0733-60 11 05 
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Bil 2 

 

Förslag från hamnkaptener 2025 

I augusti skickade styrelsen ut ett frågeformulär till årets hamnkaptener. Frågorna handlade 

om hur sommarens hamnkaptensvecka gick och om de upplevt att saker bör förbättras osv. 

Här nedan är en komprimerad version av de synpunkter som kom in via frågeformuläret 

samt från de synpunkter som lämnats in via checklistorna i ”Snedskärspärmen”. 

1. Utrustning i HK-huset 

2. Var sätter man på elen? 

3. Tips om hur man gör saker enklast, t.ex. 
samlar ihop fågelbajs på stranden 

4. Vem tvättar handdukar, grytlappar 

5. Hur rapporterar man om något tar slut, 
t.ex. städmateriel, påsar, papper … 

6. Stolar i HK.huset behöver förnyas 

7. Trädgårdsmöbel önskas på terrassen 
nedanför HK-huset 

8. Uppgradering av cyklarna behövs 

9. Förbandsmateriel uppdateras 

10. Vill se info om när Sjöstugan och 
klubbstugan är bokade 

11. Klotgrill till HK-huset önskas 

12. Alltför många arbetsuppgifter 

13. Tufft att vara själv under intensiva veckor 
med många gäster, bör vara två 

14. Gräsklippning mm på P-platsen bör lösas 
på annat sätt 

15. Viktigt att snabbt vända plåtbrickorna när 
någon ringer. 

16. För mycket personuppgifter i pärmen och 
på anslagstavlan 

17. Att bära ut sopsäckarna till bryggan är 
jobbigt 

18. Skylt på HK-huset när hamnkaptenen är 
där 

19. Spolning av avloppsbrunnen bör göras för 
att undvika problem 

20. Bryggplatsnummer och bredd bör synas 
uppifrån bryggan 

21. Sprucket fönster i HK-huset 

22. Elplattorna i HK-huset behöver bytas 

23. Dra in vatten till köket, finns ju på 
verandan 

24. Sängarna alltför låga när man är lite äldre 

25. Gräsklipparen svårstartad 

26. Garage till gräsklipparen 

27. Madrasskyddet bör tvättas någon gång 
under sommaren 

 


